TOURAINE
LOGEMENT

POSTE A POURVOIR EN CDI

« Vous recherchez un environnement stimulant et a taille humaine, et si on travaillait ensemble ? »

- Entreprise dynamique, porteuse de projets et centrée sur I'humain

- Bailleur social présent dans 163 communes d’Indre-et-Loire avec un patrimoine locatif de 7000 logements

- Un savoir-faire et une expertise au service du client
- Acteur dans le développement de notre territoire

Vos missions :

Vous assurez le recouvrement des créances aupreés des locataires présents et partis, dans le respect du déroulement

des procédures judiciaires et des orientations définies.
Vous contribuez a la performance économique de I'entreprise en optimisant le taux de recouvrement.

Recouvrement des créances et suivi dossiers judiciaires :
+ Etablir les relances et les mises en demeure
« Vous effectuez le traitement des rejets de préléevement
« Contacter le locataire afin de trouver des mesures adaptées pour solutionner I'impayé
« Conseiller et orienter les locataires en impayés de loyers en formalisant les plans d’apurement
« Effectuer le suivi contentieux des dossiers dont la dette est supérieure a 2 mois
« Réaliser la saisine CAF pour les locataires en impayés
« Participer aux dossiers judiciaires ; assignations, expulsions, surendettement et des dossiers Ccapex

Vos atouts ea

- De formation Bac+2 a Bac+5

- Expérience souhaitée dans le recouvrement

- Connaissances des procédures contentieuses

- Capacité d’analyse des situations et de proposition de solutions
- Aisance relationnelle et orale
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Nos + 2

- Impliquée dans le bien étre des collaborateurs

- Horaires flexibles (9h00-11h30/13h45-16h30) et plages variables (8h00- 9h00 / 11h30-13h45 et 16h30-
18h00)

- Accord 35H avec RTT

- Télétravail

- Primes : Intéressement, 13éme mois, prime de vacances

- Carte déjeuner

- Forfait mobilité durable

- Prévoyance, mutuelle santé

Vous souhaitez vous impliquer dans une entreprise responsable et engagée, alors rejoignez-nous et venez partager
nos valeurs et nos ambitions !

@1 recrutement@touraine-logement.fr



